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SERVICIO DE CONTRATO SERVICIOS TECNICOS
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UNIDAD ADMINISTRATIVA | DIRECCION REGIONAL PETEN

OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccién Regional Petén de personas que brinden sus Servicios
Técnicos, para cumplir con los objetivos planteados en el Plan Estratégico
Institucional y Plan Operativo Anual.

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Direccion Regional Petén,

dentro del Reglamento Organico Interno.

¢) Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos y procedimientos
que se desarrollan en materia de Recursos Humanos en la Direccidn Regional
Petén.

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Apoyar al proceso de promover capacitaciones sobre la prevencién de incendios
forestales dirigidas a técnicos y guardarrecursos de -CONAP- Direccion Regional

de Petén, con énfasis en mejorar sus capacidades de prevencion;




b) Apoyar en actividades de sensibilizacion y educacion ambiental dirigidas a

estudiantes de los diferentes niveles educativos y comunitarios que se encuentran [;

ubicados en areas prioritarias de la RBM y APSP;

Apoyar en las reuniones con los lideres y comunitarios, que se encuentran
ubicados en areas prioritarias definidas,con el objeto de fortalecer y establecer
comités de prevencion de incendios forestales;

Apoyar a lideres y alcaldes auxiliares de las comunidades priorizadas,en los
procesos de distribucion y monitoreo del uso de las boletas de aviso de quemas
agricolas;

e) Apoyar a la organizacion y capacitacion de cuadrillas comunitarias en técnicas de
mitigacion y combate de incendios forestales, con talleres de Técnicas Basicas y
Cursos de Extension Para la Prevencion de Incendios Forestales { CEPIF);

f) Apoyar a directores y técnicos de éreas priorizadas, dentro de la RBM y APSP, el }
mantenimiento de accesos, brechas limites y otras dreas donde sea necesario |
desarrollar este tipo de actividades;

g) Apovar en actividades de pfevencién de incendios forestales,

h) Apoyar en actividades para la evaluacion de areas afectadas por incendios
forestales;

i) Apoyar con las reuniones de las comisiones de prevencién de Incendios
Municipales;

j} Apoyar y velar por la imagen de -CONAP- dentro de su area laboral y fuera de ella;

k) Apoyar a la realizacidn de otras actividades de acuerdo a la materia de su |

competencia.




a)

c)

ACTIVIDADES REALIZADAS

Apoyé en coordinacion y monitoreo de puntos de calor en el Centro de
Operaciones Interinstitucionales (COl) Guayacan Sierra, Parque Nacional Sierra
del Lacandon.

Apoyé en el reporte y llenado de boleta de incendios forestales en la plataforma

del INAB, segun el monitoreo de puntos de puntos de calor en el Centro de
Operaciones Interinstitucionales (COl) Guayacan Sierra, Parque Nacional Sierra
del Lacandon.

Apoyé en el combate y liquidaciéon de incendios forestales en los diferentes
sectores del Parque Nacional Sierra del Lacandon.

d) Apoyé en asesoria sobre la interpretacion de puntos de calor a guardarecursos

del Centro de Operaciones Interinstitucionales (COIl) Guayacan Sierra, Parque
Nacional Sierra del Lacandon.

Apoye en la planificacion y desarrollo de un tren de aseo para la recoleccion de
residuos en la comunidad de Ramonal |l Flores, Petén en conjunto con la
Municipalidad de Flores, Petén, Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales
(MARN) y la Unidad de Incendios Forestales CONAP.
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